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RICOSTITUITI GLI ORGANI 
 

Ieri, 3 giugno 2024, si è insediato il nuovo Direttore Generale dell’INAIL, il dr. Marcello 

Fiori, completando l’assetto della nuova governance e, finalmente, l’Istituto, dotato di tutti i 

suoi Organi, nella pienezza dei propri poteri, potrà dotarsi del Nuovo Modello Organizzativo 

e Sanitario, quindi disegnare e sostenere l’Ente del prossimo futuro, un compito impegnativo 

che, siamo certi, come già dichiarato dal CdA, verrà realizzato col massimo coinvolgimento 

della dirigenza interna e del Personale, quindi del Sindacato. 

Al dr. Fiori diamo il benvenuto e, presto (abbiamo già ricevuto una convocazione per il 

prossimo 6 giugno) anche il buon lavoro in INAIL, ancorché accompagnato da una serie di 

richieste, ben note ai lavoratori dell’Ente che spaziano dalla necessità di nuovo Personale, 

vista la carenza esistente, a quella di recuperare una più efficace dinamica di tutte quelle 

procedure di attuazione delle previsioni contrattuali che soffrono di un inaccettabile ritardo. 

Ci rendiamo conto che arrivare dall’esterno comporterà un lavoro maggiore per conoscere 

l’Istituto nelle sue complessità, ma siamo fiduciosi che l’esperienza maturata, fra l’altro in 

Funzione Pubblica, potrà sicuramente essere di aiuto, e vogliamo pensare che il dott. Fiori 

abbia già contezza di molteplici problematiche e gli sarà chiara, ad esempio, l’estrema 

urgenza di definire il CIE 2024 e la conseguente attivazione delle attese procedure per i 

differenziali stipendiali, nonché  le varie procedure concorsuali relative al Personale del 

Comparto Funzioni Centrali attraverso l’agognato bando regionale e a quello dell’Area 

Funzioni Centrali (Professionisti, Dirigenti e Medici) e del Comparto Istruzione e Ricerca, 

senza trascurare le procedure interne relative ai livelli differenziati dei Professionisti ed agli 

incarichi di Coordinamento. 

Ci auguriamo, inoltre, che il ruolo politico ancor prima che professionale, sarà funzionale al 

rilancio e alla valorizzazione dell’Ente e, pertanto, anche del suo Personale: una 

valorizzazione massima e per tutte le professionalità esistenti, compresa la Dirigenza di 

primo e secondo livello, il cui valore ed il cui impegno in un Ente caratterizzato da grande 

complessità sia sul piano istituzionale che strumentale meritano sicuramente adeguati 

riconoscimenti.  

Il Direttore Generale avrà chiaro da queste poche battute quali e quante sono le attese, ma 

anche il “peso” che riconosciamo alla sua figura e alla “forza” politica e istituzionale che 

rappresenta, pertanto desideriamo, da subito, non soltanto offrire il supporto di cui 

abbisogna, quanto una valida e fattiva collaborazione, anche perché siamo convinti che 

lavorerà a 360 gradi per l’INAIL e deve essere certo che non sarà solo e che, sulla strada 

sopra tracciata, riceverà il sostegno del Sindacato, sicuramente del nostro. 
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CONFSAL-UNSA e DIRSTAT-FIALP-UNSA, infatti, come sempre, lavoreranno per il bene 

dell’Istituto, della particolare utenza che ad esso si rivolge e del Personale che 

incessantemente e con estremo sacrificio e dedizione, nonostante le difficoltà, ancora 

consente di erogare servizi di qualità. 

Un incondizionato supporto daremo a chi, come noi, condivide questi obiettivi e, allo stesso 

modo, non saremo teneri con chi per qualsivoglia ragione non operi in favore dell’Ente e del 

suo Personale. 

Per ora rinnoviamo il Benvenuto al CdA e al Neodirettore Generale, ma anche l’invito a fare, 

presto e bene, insieme. 

Cordiali saluti. 

  IL COORDINATORE GENERALE 

                f.to Francesco Savarese 

 

 

 

 

N.B. 
 

Ricordiamo ai colleghi di verificare l’inserimento nell’elenco 
degli ammessi alle procedure per i passaggi economici con 
decorrenza 1° gennaio 2023. 
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